
Tutorial Moodle Platform Progetto RECAR 
  

Registratevi sulla piattaforma Moodle compilando il form al seguente link:  
http://trainingcourses.recar.info/login/index.php 
Assicuratevi che la lingua prescelta (in alto a dx) sia l’italiano.  
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Vi verrà inviata una mail all’indirizzo di posta che avete utilizzato nel registration form. 
Leggete la mail e cliccate sul link presente nel corpo del messaggio.  
  
Dopo aver confermato il vostro account sarete autenticati nel sistema.  
Potrete così scegliere a quale corso iscrivervi (Italiano). 
 



  
Una volta selezionato il corso in italiano verrete reindirizzati alla pagina 
http://trainingcourses.recar.info/course/index.php?categoryid=11 dove trovete tre 
sezioni:  
•Aggiungi in tuoi casi 
•Self-Training 
•Corso per i Trainer 
 

http://trainingcourses.recar.info/course/index.php?categoryid=11


Accedete al corso a cui avete deciso di partecipare e vi troverete di fronte all’homepage.  
In alto a sinistra avrete il News Forum e il Forum Generale dove potrete discutere con gli altri counsellor o leggere le notizie relative al career 
counselling che verranno pubblicate nel corso della formazione.  
 
Nella sezione “Aggiungi il tuo caso” potrete invece aggiungerei casi al portfolio di casi sviluppati per il corso. Condividi la tua esperienza con la 
comunità di colleghi. Se sei un counsellor esperto o un principiante che desidera presentare la propria esperienza, usa questa opportunità 
per discutere le problematiche con counsellor specializzati nel supporto. Non dimenticare di utilizzare il forum nel corso per informare gli altri 
partecipanti del vostro nuovo caso! 
 
Più sotto potrete effettuare il download dell’Attestato di partecipazione al corso di formazione, ma attenzione. Il certificato potrà essere 
scaricato  solo una volta effettuate tutte le attività previste. 
 
 

 
 



Troverete poi il Questionario di valutazione sulla sperimentazione, da completare 
al termine delle attività per darci il vostro personale giudizio sul training course 
che avete realizzato.  
Il questionario sarà molto importante per noi ai fini del miglioramento della 
piattaforma e del corso, una volta completato il progetto. 



A seguire troverete l’elenco delle 10 unità in cui il corso è sviluppato. 
Ogni unità è composta da diverse sezioni, a seconda del tipo di corso.   

Per il self-training avrete: 
I - INTRODUZIONE 
II - CASI CHE SI RIFERISCONO ALL’ARGOMENTO  
 III – OBIETTIVI DELL’UNITÀ 
IV – ELENCO DEGLI ELEMENTI PRINCIPALI DA ANALIZZARE NEL CASO SELEZIONATO  
V – STUDIO DEGLI ELEMENTI PRINCIPALI  
VI – ALTRE POSSIBILI AZIONI, LEZIONI O BUONE PRATICHE DEL COUNSELLOR IN QUESTO E IN ALTRI CASI 
VII – ULTERIORI LETTURE SULL’UNITÀ  
VIII - EUROPASS  
IX – VALUTAZIONE ATTRAVERSO I QUIZ 
  

 

http://casebook.recar.info/topics/demand-analysis/


Per i trainer:  
I –   INTRODUZIONE 
II –   CASI CHE SI RIFERISCONO ALL’ARGOMENTO  
III– TEMATICHE AFFRONTATE DALL’UNITÀ 
 IV– ABILITÀ RICHIESTE AL CAREER COUNSELLOR A QUESTO SCOPO 
V – SFRUTTAMENTO DEI CASI 
  
VI – ULTERIORI LETTURE SULL’UNITÀ 
VII - EUROPASS  
VIII - VALUTAZIONE ATTRAVERSO I QUIZ 
  
 



Sia per il self-training che per il corso per i trainer, al termine di ogni unità dovrete 
affrontare un test di autovalutazione dopo il quale potrete scaricare il certificato di 
partecipazione per l’unità che avete completato.  



Per ogni difficoltà tecnica o procedurale non esitate a contattarmi all’indirizzo 
mail europe@aforismatoscana.net o telefonicamente al numero 050 2201288. 
 
Per consultazione potete visitare il sito del progetto: www.recar.info dove 
troverete il link al Casebook contenente tutti i casi con i quali lavorerete nei due 
diversi corsi di formazione (http://casebook.recar.info/it/) e le Guide per self-
training e per i trainer su come usare il casebook 
(http://casebook.recar.info/guide-for-self-training-of-career-counsellors/ o 
http://casebook.recar.info/guide-for-trainers-of-career-counsellors/).  
 
Si tratta di strumenti che vi saranno utili per la realizzazione del corso di 
formazione.  
 

Buona lettura!!! 
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